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Оценка и аттестация ключевых сотрудников компании 

 

  

 Определение целей и задач кадрового аудита,  

 Выбор методов, определение этапов, составление плана-графика,  

 Определение корпоративных и профессиональных компетенций для 

оценки,  

 Определение списка участников аттестации,  

 Проведение оценки и аттестации ключевых сотрудников,  

 Оформление результатов и индивидуальных планов обучения и 

развития для каждого участника, информирование о результатах,  

 Подведение итогов, разработка общего плана обучения и развития 

на текущий год,  

 Утверждение плана обучения и развития, бюджетирование.  

 

 

Результат: сводная таблица оценки основных профессиональных 

компетенций ключевых сотрудников компании, общая экспертная оценка и 

рекомендации, индивидуальные рекомендации каждому аттестуемому, план 

обучения и развития на текущий год.  

 

 

Срок выполнения: 1-1,5 месяца в зависимости от количества аттестуемых и 

количества определяемых профессиональных компетенций  

 

Стоимость: от 75 000р. и выше в зависимости от объема работы. 

 
 

Вы можете получать больше прибыли от работы Вашего персонала! 
 

 

 


